o, 2%
Republika e Kosovés, n
Republika Kosova - Republic of Kosovo
3 - Qeveria - Vlada - Government
I. * Shérbimi Spitalor dhe Kliniko Universitar i Kosovés

Spitali i Pérgjithshém-Gjakové

U skladu sa ¢lanom 67 stav 1 ta¢ka 3,2, stavovi 5,6 i 7, ¢lanom 68 paragrafi 3,4,5i7,
&lanom 69 stav 2 Zakona br. Clan 6 stav 1,1 i ¢lan 13 tacke 1 i 3 Statuta bolni¢ke sluZbe i
Univerzitetskog klini¢kog centra Kosova, ¢lan 62 stav 6 Zakona br. 04 / L-125 o zdravlju
i ¢lan 22 Statuta Opsta bolnica ,Isa Grezda” u Djakovici Izvrini Direktor Bolnice
najavljuje:

JAVNI KONKURS

Institucija: Opsta bolnica , Isa Grezda” Pakovica

Naziv radnog mesta: Jedan (1) Blagajnik

Izvestava: Glavnog Financijskog Sluzbenika

Ugovor: Stalni

Funkcionalna kategorija /Grada: Zakon o Platama u Javnom Sektoru
Br. reference: 008/05/2023

Glavna svrha radnog mesta:

Unutar odredene oblasti profesionalne stru¢nosti, obavlja profesionalne zadatke i pruza
profesionalne usluge, doprinosi ispunjavanju ciljeva organizacione jedinice, radeci pod
ograni¢enim nadzorom.

DuzZnosti i odgovornosti sluzbenika:

Prima I predaje gotov novac I vrednosne papire,ili drugo.

Drzhi sitan novac I deli po potrebi ugovornog organa.

Vodi dnevnik kase svakodnevno.

Pravi redovne izveshtaje za kancelariju za financije.

Vrshi uplatu iz kase po prijemu naloga za placanje od odgovornog sluzhbenika
Radi I druge poslove specificne za blagajnika,preporuci Glavnog Financijskog
sluzhbenika.

Da obavlja I druge poslove po nalogu od nadlezhnih za osiguranje efikasnog rada u
bolnici.



Potrebno obrazovanje:

Potrebne vestine / iskustvo i drugi atributi:

Ekonomski fakultet (Kopija diplome Noterizovana

Profesionalno radno iskustvo,najmanje 2 Godine,I dokaze o zadacima I odgovornosti u
domenu financija.

Da nije osudjivan provosnaznom odlukom zbog krivicno dela,pocinjeno svojom .

Da nije na snazi neka disciplinska mera za opoziv iz policije javnog,sluzhbenika otpus
ten.prema ovom zakonu.

Organizacione vestine, vestine komunikacije

Kandidat mora imati radnu etiku i visok integritet na poslu,

Kandidat mora imati dobre sposobnosti za komunikaciju, izvestavanje i pristup poslu
Fotokopija li¢ne karte ili dozvole za privremeni boravak

Da nije pravnosnaznom presudom osudivan za kriviéno delo sa umiSljajem;

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih, fotokopija.

Za: Vozadi (dvije pozicije) - B kategorije

Institucija: Opsta bolnica ,,Isa Grezda” Pakovica

Naziv radnog mesta: Tri(3) Vozaci

Izvestava: Sefu Sektora.

Ugovor: Stalni

Funkcionalna kategorija /Grada: Zakon o Platama u Javnom Sektoru
Br. reference: 009/05/2023

Glavna svrha radnog mjesta

Unutar odredene oblasti profesionalne stru¢nosti, obavlja profesionalne zadatke i pruza
profesionalne usluge, doprinosi ispunjavanju ciljeva organizacione jedinice, radeci pod
ograni¢enim nadzorom

Glavne obaveze i odgovornosti:

Vozite sve vrste vozila - prevozne, sanitarne, putnicke i sve ostale kategorije vozila za
koje

ima vozac¢ku dozvolu.

Prevozi pacijente, osoblje, lijekove, hranu, odjecu, kisik, medicinski otpad itd.
Odrzava higijenu vozila i dezinficira je.

Pravovremeno obavestite o kvarovima u vozilu.

Vodi ra¢una i odgovoran je za snabdevanje gorivom vozila.

Vodi redovne evidencije o putnim nalozima za upotrebu vozila i drugih usluga.
Osigurava racionalnu upotrebu goriva i odrzava dokaze o tome.

Obavlja sve ostale duznosti koje mu dodijeli trener voZnje, menadZer i direktor.
Odgovorna je za regularnost i odrZavanje vozila.

Odgovorna je za provjeru tehnitke ispravnosti vozila prije upotrebe vozila.
Odgovoran je za vrijeme, redoslijed i disciplinu za upravljanje vozilom.

duZan je strogo pridrzavati putnog naloga.



Obavezan je prije isteka vremena upozoriti vozaca parkiralista o registraciji vozila.
Odnosi se na lidera zbog njegovog rada.

Potrebno znanje, vjestine, vjestine, kvalifikacije i iskustvo:

sposobnost za rad bez nadzora,

Ova sposobnost komunikacije,

Motivirajte se za rad.

Kvalifikacija, iskustvo, vestine i li¢ne karakteristike, zasnovane na specifi¢nostima
institucije:

Srednja ili stru¢na (nemedicinska)

vozacka dozvola (kategorije B )

imati vje$tinu za izgradnju dobrih meduljudskih odnosa;

Sposobnost da se pomogne i saraduje sa drugima;

zvod iz mati¢ne knjige rodenih,

Li¢na karta, fotokopija.

Da nije pravnosnaznom presudom osudivan za kriviéno delo sa umisljajem;
Dokumentacija priloZena ovoj aplikaciji se ne vraca.

Original ovih dokumenata ili overena kod notera (beleznik) ¢e biti potrebna samo kada
je kandidat pozvan da radi.

Institucija: Op5ta bolnica ,Isa Grezda” Pakovica

Naziv radnog mesta: Dva (2) Servirke u Kuhinjskoj Sluzbi

Izvestava: Sefu Kuhinjske SluZzbe.

Ugovor: Stalni

Funkcionalna kategorija /Grada: Zakon o Platama u Javnom Sektoru
Br. reference: 010/05/2023

Glavna svrha radnog mesta:

Unutar odredene oblasti profesionalne stru¢nosti, obavlja profesionalne zadatke i pruza
profesionalne usluge, doprinosi ispunjavanju ciljeva organizacione jedinice, radeci pod
ograni¢enim nadzorom.

Duznosti i odgovornosti sluZbenika:

Obaveze i radne zadatke prihvata od Sefa Kuhinjske SluZbe.

Prenesite hranu iz kuhinje na odeljenja prema meniju i podelite hranu bolesnicima u
bolnici.

Odrzavajte &isto¢u prostora u kome se hrana distribuira.

Vodi ra¢una da pacijent dobije hranu koju mu je propisao lekar.

Vodi ra¢una da hrana u kontejneru bude pokrivena, sve dok se ne posalje pacijentu
Vodi ra¢una da inventar i oprema, koji su na raspolaganju budu u redu i stite ga od
uni$tenja i gubitka.

Obavljaju i druge zadatke koje nadzornik zahteva kako bi se osigurala efikasnost rada
u bolnici.



Potrebno obrazovanje: Da ima srednje obrazovanje, sa dodatnim stru¢nim
obrazovanjem.

Potrebne vestine / iskustvo i drugi atributi:

Diploma srednje 8kole, i druge dokaze ako ima o raznim iskustvima

Organizacione vestine, vestine komunikacije

Kandidat mora imati radnu etiku i visok integritet na poslu,

Kandidat mora imati dobre sposobnosti za komunikaciju, izvestavanje i pristup poslu
Fotokopija li¢ne karte ili dozvole za privremeni boravak

Da nije pravnosnaznom presudom osudivan za krivi¢no delo sa umisljajem;

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih, fotokopija.

Institucija: Opéta bolnica , Isa Grezda” Dakovica
Naziv radnog mesta: Dva (2) Osoblje za pranje odece.
Izvestava: Sefu lavantarije.

Ugovor: Stalni

Funkcionalna kategorija /Grada: 4

Br. reference: 011/05/2023

Glavna svrha radnog mesta:

Unutar odredene oblasti profesionalne stru¢nosti, obavlja profesionalne zadatke i pruza
profesionalne usluge, doprinosi ispunjavanju ciljeva organizacione jedinice, rade¢i pod
ograni¢enim nadzorom.

DuZnosti i odgovornosti sluZzbenika:

Sistemuje odece I sprema za masinu za pranje,posle perenja,sushi odecu I stavlja u
raftove,oprezan u upotrebljavanju masina

Radi poslove oko odrzavanja cistoce mashina.Ako masine pokvare odmah javlja
nadzornog tehnicke sluzhbe za njegovo ripariranje,pazhljiv za odrazavanje uredu I
cistoci lavantarije.

Radi I druge poslove koje mu odredjuje nadzornik tekhnicke sluzhbe.

Potrebno obrazovanje: Da ima srednje obrazovanje, sa dodatnim stru¢nim
obrazovanjem.

Potrebne vestine / iskustvo i drugi atributi:

Diploma srednje skole, i druge dokaze ako ima o raznim iskustvima
Organizacione vestine, vedtine komunikacije

Kandidat mora imati radnu etiku i visok integritet na poslu,

Kandidat mora imati dobre sposobnosti za komunikaciju, izveStavanje i pristup poslu
Da nije pravnosnaznom presudom osudivan za krivi¢no delo sa umisljajem;
Fotokopija li¢ne karte ili dozvole za privremeni boravak

[zvod iz mati¢ne knjige rodenih, fotokopija.

Nema zakonskih smetnji (Potvrda da nije pod istragom).



Institucija: Opsta bolnica , Isa Grezda” Dakovica

Naziv radnog mesta: Dva(2) Administrativni sluzbenik

Izvestava: Glavnog Sluzbenika

Ugovor: Stalni

Funkcionalna kategorija /Grada: Zakon o Platama u Javnom Sektoru
Br. reference: 012/05/2023

Obavlja poslove i poslove u Odeljenju za administraciju i usluge podrske

Stampa kompjuterski po diktatu, opisuje rukopise ili Stampane tekstove.

Popunjava razne formulare, izvréne uredbe, primedbe itd.

Vodi ra¢una da stampa Cisto bez greske i da slova imaju pravu estetiku.

On sam brine o svom radnom alatu.

Vodi zapisnik sa sednice organa upravljanja Bolnice.

Obavlja poslove i radne zadatke po zahtevima nacelnika jedinica Odeljenja za upravu i
pomocne sluzbe i vodi beleske za svaku Jedinicu prema zahtevu koji su izneli
rukovodioci.

Obavlja poslove vezane za kompletiranje i sistematizaciju razlicite dokumentacije za sve
jedinice Dashn i priprema ih za Sefove.

Obavlja poslove i radne zadatke po nalogu direktora DASN-a i rukovodilaca jedinica
DASN-a.

O svom radu i duznostima izvestava direktora DASN

Obavezno obrazovanje: Visoko obrazovanje sa dodatnim stru¢nim obrazovanjem.
Potrebne kvalifikacije (obrazovanje) i iskustvo:

Diploma : Za dve pozicije treba Pravni i Ekonomski fakultet

Profesionalno radno iskustvo od najmanje 2 godine (3to se ogleda u penzionom fondu i
dokazima o duZnostima i odgovornostima u oblasti finansija.

Imati dokazane i efikasne pismene i usmene komunikacijske vestine, imati obuku iz
odgovarajuce struke.

Da su zdravstveno sposobni za obavljanje relevantnog zadatka;

da nije pravnosnaZnom presudom osudivan za kriviéno delo sa umisljajem;
Disciplinska mera za razre$enje sa funkcije javnog funkcionera, razreenog po ovom
zakonu, ne bi trebalo da bude na snazi.

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih i

Pismo obavestenja (kopija)

Uslovi ue$éa u zapogljavanju: pravo da se prijave svi su drzavljani Republike Kosova
odraslih koji imaju punu pravnu sposobnost, su zavrsili gorena vedeno obrazovanje i
imaju adekvatnu stru¢nu sposobnost koje zahteva sa konkursom za obavljanje
zadataka.



Zbornik radova konkursa: Konkurs je otvoren za sve zainteresovane kandidate, prema ovom
konkursu.Datum zatvaranja konkursa: 8 dana od dana objavljivanja na web stranici HUCSK-a i
na oglasnoj table od 30.05.2023 30.06.2023.

Podnosenje prijava: Prijave se primaju u Sektor za ljudske resurse pri HUCSK-u

U prijavi treba jasno navesti naziv radnog mesta i referentni broj. Svi profesionalni dokumenti i
dokazi prilaZe se uz zahtev.Prijave podnete posle isteka roka i nepotpune prijave nece biti
prihvacene.

Kandidati koji ina¢e ne ispunjavaju uslove konkursa nece biti pozvan na intervju .

Kandidati koji ispunjavaju kritere konkursa ucestvuju u pisanom testu .
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