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Shérbimi Spitalor dhe Klinik&-UniversitariKosoves
Spitali i Pérgjithshém-Gjakové

N& bazé ténenit 67 paragrafi.1 pika 3.2,paragrafi 5,6 dhe 7,nenit 68 paragrafi 3,4,5
dhe 7,nenit 69 paragrafi 2 i Ligjit Nr.06/L-114 pér Zyrtarét Publik; nenit 6 paragrafi
1.1 dhe neni 13 pika 1 dhe 3 t& Statutit t& Shérbimit Spitalor dhe Qendra Klinike
Univerzitare e Kosovés,Neni 62 paragrafi 6 t& Li gjit Nr.04/1L-125 pér Shéndetési dhe
né Nenin 22 t& Statutit té Spitalit t& Pérgjithshem “Isa Grezda’Gjakové U.d. Drejtori
Ekzekutiv i Spitalit shpallé :

KONKURS
Nr.Vende
Nr. | Drejtoratii Infermierise té lira Koeficienti
1 Infermierté Pérgjithshém-Bachelor 15 5.4
2 Infermierté Pérgjithshém-Shkollae Mesme 5 4.8

Nr.References,Spitali i Pérgjithshém “Isa Grezda”Gjakove 022/09/2021

Qéllimi kryesor i i vendit té punés ( pér té gjitha pozitat )

Ofrimi i sherbime shéndetésore ng kuptimin cilésor,bazuar né nivelin professional
qé kérkohet pér té gjithé profesionistét shéndetésor.

Detyrat dhe pérgjegjésit té Infermierit té Pérgjithéshm-Bachelor dhe Infermier t&
Pérgjithshém

Do t& punojé si pjesétar/e i ekipit t& kujdesit mjekésoré,né ofrimin e standardit me t&
larté t& kujdesit shéndetésor t& pérqendruar ne pacientin,duke siguruar né ¢do kohé
kujdes t& duhur dhe t& sigurté pér pacientét.

Zbaton politikat integruese dhe udhézimet organizative pér standardet profesionale.
Té zbatojé t& gjitha aktivitetet profesionale specifike pér profesionin dhe
departamentin ku punon

Caktoi, planifikoi, implementoi dhe vlerésoi kujdesin ndaj t& sémurit né pérputhje
me politikén e aprovuar.



Té kolektoi t& dhéna t8 sakta mbi pacientin sipas specifikave té infermierit teknikut
pérgjegjés.

T& insistoi sipas nevojés pacientit né mbajtje e higjienés personale, gjaté té ushqyerit,
kryerjes s¢ nevojave fiziologjike dhe aktiviteteve tjera qé€ promovojné shéndetin dhe
mirégenien e pacientit.

Té kontribuoi né krijim e njé mjedisi t& sigurtklinik pér te gjithé pacientet dhe
kolegét.

Té siguroi komunikim t& miré gjaté dorézimit t& detyrés pas orarit te punés si dhe t&
dhéna te sakta pér pacientet pér té cilét éshté kujdesur gjate orarit t& tij/ saj t& punés.
T'ju japé pacienteve informata t& sakta dhe t& qarta lidhur me kujdesini cili iu
ofrohet atyre.

Té kontribuoi né mbajtje e pastértisé dhe higjienés né mjedisin ku punon dhe t&
punoi gjithnjé né pérputhje me udhézuesit mbi kontrollin e infeksionit.

Té administroi terapiné e pérshkruar né pérputhje me politiken institucionale.

Té marré pjesé né aktivitetet pér edukimin e vazhdueshém profesional né ményre q&
t€ freskoi dhe avancoi njohurité dhe standardet e punés infermierike.

Té kryej edhe detyra tjera qé kérkohen nga mbikéqyrési pér té siguruar efikasitet t&
larté né puné.

Té ruaj konfidencialitet t& plote pér ¢éshtjet gé kané té béjné me trajtimin e pacientit
apo punén e institucionit, pérvec né rastet kur kjo autorizohet me shkrim, n¢
pérputhje me politiken institucionale,

Té regjistrohet dhe licencohet tek autoritetet pérkatése zyrtare,

Gjithnjé t& veprojé né ményré té tille, qé€ do te ndihmonte né avancimin e
marrédhénieve té mira pacient - infermier/e.

Punon dhe bashképunon me profesionistét tjeré shéndetésor duke pérdorur
mekanizmin pér monitorimin e rezultatit t& kujdesit ndaj pacientit.

Lehtéson koordinimin e kujdesit pér té arritur rezultatet e shéndetit,

Zbaton protokolet e praktikave infermierore t& bazuara né déshmi, gjaté ofrimit t&
kujdesit infermieror.

Pérdor dhe kontribon né hulumtime q€ ndérlidhen me déshmité pérsiguri dhe
praktikén efektive dhe efigente.

Kushtet e kérkuara pér Bachelor -Infermier i Pérgjithshém

Diploma e Fakultetit t& Bachelor ~-Infermier i pérgjithshém

Licenca e punés;-nga Ministria e Shéndetésise nga lémia pérkatese Bachelor

Téjett i afté né pikpamje shéndetésore pér t€ kryer detyrén pérkatése;

Té mos jeté i denuar me vendimin t& formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale
me dashje;

T€ mos keté né fuqi njé mase disiplinore pér largim nga njé pozite e zyrtarit publik,
pushuar sipas ketij ligji;.

Certifikate e Lindjes dhe

Letérnjoftim(Kopje)

Mund t& sillni edhe déshmi tjera aftésimi,rekomandime specifike etj.



Kushtet e kérkuara pér Infermier té Pérgjithshém- Shkolla e mesme e Mjeksise;
Diploma e Shkolles sé Mesme t& Mjeksise drejtimi -Infermier i pérgjithshém
Licenca e punés;-nga Ministria e Shéndetésise nga lémia pérkatese Bachelor

Té jeté i afté né pikpamje shéndetésore pér &€ kryer detyrén pérkatése;

Té mos jeté i denuar me vendimin t& formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale
me dashje;

T€ mos keté né fuqi njé masé disiplinore pér largim nga njé pozite e zyrtarit publik,
pushuar sipas ketij ligji;.

Certifikate e Lindjes dhe

Letérnjoftim(Kopje)

Mund t& sillni edhe déshmi tjera aftésimi,rekomandime specifike etj.

Dokumentacioni i bashkangjitur keétij aplikim nuk kthehet.

Orgjinalin e kétyre dokumenteve ose té vértetuara te noteri do té kérkohet vetém
at€her kur kandidati thirret pér puneé,

-Pérvoja epunés do t& keté pérparési

Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim: Té drejté aplikimi kané t& gjithé shtetasit e
Republikés sé Kosovés t& moshés madhore t& cilét kans zotési té ploté pér té
vepruar, kan¢ mbaruar shkollimin e kérkuar dhe kané aftésing profesionale pér
kryerjen e detyrave sipas kétij konkursi.

Procedurat e konkurrimit:Hapja e procedures s& konkurimit shpallet nga NJBNJ,né
ueb fagen e konkurimeve te SIMBNJ ,t& paktén 30 dité para dates sé planifikuar pér
paraqitjen e aplikimit nga kandidatet e interesuar.Konkurimi &shté i hapur pér té
gjithé kandidatét e interesuar.

Afati pér pranimin e aplikacioneve éshté 8 dite kalendarike mbas perfundimit t&
njoftimit né t&¢ SIMBN]J

Paraqitja e kérkesave: Aplikacionet merren dhe dorézohen ne zyren e Sektorit e
Personelit t& Spitalit.

NE aplikacion duhet t& cekét qarté titulli i vendit t& punés dhe numri i referencés.
Kontaktet me telefon mund ti béni né nr.tel.390-337 (Gjaté dorézimit t&
aplikacioneve duhet respektohen masat anti Covid me maska distance)
Aplikacionet e derguara pas mbylljes se konkursit dhe kérkesat e pakompletuara
nuk do t& pranohen.

Kandidatét qé i plotésojné kriteret e konkursit do i nénshtrohen testit me shkrim.
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Shérbimi Spitalor dhe Kliniko Universitar i Kosovés
Spitali i Pérgjithshém-Gjakové

U skladu sa ¢lanom 67 stav 1 tacka 3,2, stavovi 5,61 7, {lanom 68 paragrafi 3,4,5i7,
¢lanom 69 stav 2 Zakona br. Clan 6 stay 1,11 ¢lan 13 ta¢ke 1 i 3 Statuta bolnicke
sluzbe i Univerzitetskog klini¢kog centra Kosova, &lan 62 stav 6 Zakona br. 04 / L-
125 o zdravlju i ¢lan 22 Statuta Opsta bolnica ,Isa Grezda” u Djakovici V.D. Izvréni
Direktor Bolnice najavljuje:

KONKURS
Br.Slob.Radnih
Nr. mesta Koeficienti
1 Opsta medicinskasestra- Bachelor 15 5.4
2 Opsta medicinska sestra- Srednja skola 5 4.8

Nr.Ref.Opsta Bolnica “Isa Grezda”Djakovici 022/09/2021

Osnovna svrha posla (za sve pozicije)

Pruzanje zdravstvenih usluga u pogledu kvaliteta i kvaniteta,zasnovan na
profesionalnom nivou koji potreban za svih zdrastvenih radnika

Opis rada na odgovorne delatonosti za opsta medicinska sestara (Bachelor)

Radite kao pripadnik zdrastveni tim u pruzanju najvisi standard zastite fokusiran na
pacijenta,obesbedjivanje sve vreme pravilne nege i bezbedna za paciejente.
Implementirati organizacione politike i smernice za integrisanje profesionalni
standardi.

Da izvrsi sve profesionalne aktivnosti u departamentu gde radi,

Da planira i implementiranega bolesnike,

Ucestvuje u profesionalnom razvoju da poboljsaju /razvoj sestrinske prapse.

Po upotrebi da aistira na izversenje personalne higjene, kad se pacient i fioloske
potrebe pacienta



Da ucini i zastiti ambient u klinici

Da osigurava dobro komunikaciju na prijemi predaja zadatka

Da kontribuje o odrzavanje higiene

Da administira terapiju u skladu sa politikom OP

Da odrzava i rukovodi sa aparaturom

Pomoci u izradi smernica napisanih procedura o radu medicinskih sestara

Da ucestvuje u sastanke gde je potrebno

Da se drzi tajnost u vezi trajtiranju pacienta

Da je registiran ilicensiran

Uvek da radi u smislu avanciranja odnosa pacientai m.s.t.u OP

Da ucestvuje na savetovanje u profesionalnoj smislu u avansiranja standarda rada
m.s.t.u OP

Da izvrsi i druge zadatke koje zatrazi predpostavljeni.

Radovii saraduje sa drugim zdravstvenim strucnjacima koristeci mehanizam za
pracenje ishoda nege pacijenata

Olaksati koordinaciju zastite za postizanje zdravstenih ishoda

Koristi i doprinosi za istrazivanje u vezi sa dokazima za bezbednost i efikasnu
praksu .

Potrebne vestine / iskustvo i drugi atributi - Opste medicinska sestre -Bachelor
Univerzitetska diploma, Opsta medicinska sestra-Bechelor

Licenca Rada od Opste Medicinske sestre -Bachelor

Organizacione vestine,

Kandidat mora imati radnu etiku i visok integritet na poslu,

Kandidat mora imati dobre sposobnosti za komunikaciju, izve$tavanje i pristup
poslu

Fotokopija li¢ne karte ili dozvole za privremeni boravak

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih, fotokopija.

Nema zakonskih smetnji (Potvrda da nije podkrivicnom istragom).

Potrebne vestine / iskustvo i drugi atributi sa Opsta medicinska sestara Srednja
shkola

Srednja shkola,Opsta medicinska sestra

Licenca Rada od Opste Medicinske sestre -Srednja skola

Organizacione vestine,

Kandidat mora imati radnu etiku i visok integritet na poslu,

Kandidat mora imati dobre sposobnosti za komunikaciju, izvestavanje i pristup
poslu

Fotokopija li¢ne karte ili dozvole za privremeni boravak

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih, fotokopija.

Nema zakonskih smetnji (Potvrda da nije pod krivicnom istragom).
Dokumentacija se ne vraca.

Uslovi u¢eS¢a u zaposljavanju: pravo da se prijave svi su drzavljani Republike
Kosova odraslih koji imaju punu pravnu sposobnost, su zavrsili gorena vedeno
obrazovanje i imaju adekvatnu stru¢nu sposobnost koje zahteva sa konkursom za
obavljanje zadataka.



Zbornik radova konkursa: Konkurs je otvoren za sve zainteresovane kandidate,
prema ovom konkursu.

Datum zatvaranja konkursa: 8 dana od dana objavljivanja na web stranici HUCSK-a
i na oglasnoj table.

Podnosenje prijava: Prijave se primaju u Sektor za ljudske resurse pri HUCSK-u

U prijavi treba jasno navesti naziv radnog mesta i referentni broj. Svi profesionalni
dokumenti i dokazi prilaZe se uz zahtev.

Prijave podnete posle isteka roka i nepotpune prijave nece biti prihvacene.

Kandidati koji inace ne ispunjavaju uslove konkursa nece biti pozvan na intervju .
Kandidati koji ispunjavaju kritere konkursa ucestvuju u pisanom testu .

Opéta bolnica “Isa
V.D. Izvrs$nog

S

Mr.Ph.Hilmi

LS yyy
’§nd 3y

& J}?



