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Né bazé té nenit 79.80,81 paragrafi.l, i Ligjit Nr.06/L-114 pér Zyrtarét Publik; n€ pajtim me nenin 6 paragrafi
1 pika 3 e Statutit t& Shérbimit Spitalor Klinik Univerzitar i Kosovés (SHSKUK), Neni 62 paragrafi 6 té Ligjit
Nr.04/L-125 pér Shéndetési, Statutit t&€ Qendres Kombétare té€ Mjekésisé sé Punés, dhe miratimin e kérkesés
nga Bordi Drejtues i SHSKUK me daté 19.08.2021, UD i Drejtorit Ekzekutiv i QKMP shpallé

KONKURS
Nr. Qendra Kombitare e Mjekésisé sé Punés Nr.Vende té lira Koeficienti ‘
1 | Punétoré t& Shérbimit Teknik 3 48 ‘
| 2 Pastruese | 5 4 ‘
Titulli i vendit té punés: Punétor i Sigurimit- tri (3) pozita
Departamenti: Administraté dhe Shérbimet Mbéshtetése
Kontrata e punés: Me kohé t& pacaktuar
Raporton tek: Shefi i Shérbimit Teknik
Kategoria funksionale/ Grada: 4.8
Nr.References: QKMP 03/09/2021

Detyrat dhe Pérgjegjésité:

Eshté i obliguar gé té béj sigurimin fizik t& objektit, personelit dhe pasurisé sé& Institucionit;

Eshté i obliguar qé t& béj kontrollin fizik t& objekti, te perkujdeset per siguring e stafit gjaté orarit t€ punés,
Bén kontrollin e hyrjes dhe daljes sé paléve/pacienteve dhe pengon hyrjen e personave t€ pa autorizuar né
objekt,

Eshté i obliguar té ndaloj zhvendosjen e pronés s¢ QKMP-Gjakové jashté institucionit, pérve¢ né raste t&
veganta me lejen e Drejtorit Ekzekutiv,

Né rast té fatkegésive natyrore, zjarri, vérshimet dhe térmeti ndérmerr masat e duhura;

Né rast té sulmit né objektet e Institucionit ndérmerr masat e duhura lajméron policing, Drejtorin e Institucionit
dhe punétorét né objekt,

Raporton mbi aktivitetet ditore dhe parregullésité, démtimet e pronés qé e mbikqyré gjaté orarit t€ punés,
Eshté i obliguar té respektoj punén e organizuar né ndérrime sipas orarit t& pércaktuar nga Drejtori Ekzekutiv,
Kryen dhe pune te tjera ge kerkohen sipas vendit te punes nga Shefi i Sherbimit Teknik dhe Drejtori
Ekzekutiv.

Kualifikimi, pérvoja, aftésité dhe karakteristikat personale, bazuar né specifikat pér poziten Punétor i
Sigurimit:

Té keté té mbaruar shkollimin e mesém. Do t& mirren parasysh trajnimet pér ndérhyrje né raste emergjente apo
kurset e kryera qé ndérlidhen me detyrat dhe pérgjegjésité e vendit t€ punés.




Aftésité dhe atributet tjera qé kérkohen:

Kandidati/ja duhet té€ keté etiké né puné& dhe integritet té larté pune;
Aftési pér t€ punuar i/e qeté, nén presion dhe si pjesé e ekipit
Aftési pér té reaguar me kohé né rastet emergjente.

Dokumente té kérkuara:

Kopjen e diplomés s€ shkollimit t& mesem

Kopje té letérnjoftimt apo t& Pasaportés,

(do dokument tjetér apo Certifikaté trajnimi qé Kandidati/ja e vleréson té nevojshme qé i pérshtatet kushteve
dhe kritereve té pércaktuara mé larté.

Titulli i vendit té punés: Pastruese: dy (2) pozita

Departamenti: Administraté dhe Shérbimet Mbéshtetése
Kontrata e punés: Me kohé té pacaktuar

Raporton tek: Shefi i Shérbimit Teknik dhe Mbéshtetés
Kategoria funksionale/ Grada: 4

Nr.References: QKMP 04/09/2021

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Bén pastrimin e t€ gjitha objekteve banesore té kontraktuara pér mirémbajtje;
Pastron dhe mban higjienen e shkalléve té hyrjeve banesore;

Mirémban mjetet € punés qé i pérdoré;

Kujdeset pér higjenén e liftit;

Pastron dritaret dhe gjérat e tjera né hapésirén e pérbashkét té hyrjeve;

Pér punén e vet i pérgjigjet Mbikéqyresit té€ Pastrimit;

Kryen edhe puné té tjera me kérkesé t&€ mbikéqyrésit té tij/saj.

Kualifikimi dhe kushtet tjera té vecanta:

Té keté té kryer shkollén fillore ose t& mesme. Preferohet sé paku njé (1) vit pérvojé puné relevante;
Kualifikimi, pérvoja, aftésité dhe karakteristikat personale, bazuar né specifikat pér poziten Pastruese:

Kandidati-ja duhet t’i dorézoi kéto déshmi:

Déshminé e shkollimit, Déshminé pér Pérvojén e Punés, Kopjen e Letérnjoftimit dhe Referenca té tjera qé

jané té réndésishme pér kété vend pune

Kushtet e pjesémanjes né rekrutim: T¢ drejté aplikimi kané t& gjithé shtetasit e Republikés sé¢ Kosovés té
moshés madhore té cilét kané zotési té ploté pér té vepruar, kané mbaruar shkollimin e kérkuar dhe kané
aftésiné profesionale pér kryerjen e detyrave sipas kétij konkursi.

Procedurat e konkurrimit: Hapja e procedures sé konkurimit shpallet nga NJBNJ.né€ ueb fagen e konkurimeve
te SIMBNU, t& paktén 30 dité para dates sé planifikuar pér paraqitjen e aplikimit nga kandidatet e interesuar.
Konkurimi &shté i hapur pér té¢ gjithé kandidatét e interesuar.

Afati pér pranimin e aplikacioneve éshté 8 dité kalendarike mbas perfundimit t& njoftimit né t¢ SIMBNJ.

Paragqitja e kérkesave: Aplikacionet merren dhe dorézohen né zyren e Sektorit e Personelit t&€ QKMP-
Gjakové. Né aplikacion duhet té cekét qarté titulli i vendit t€ punés dhe numri i referencés. Kontaktet me
telefon mund ti béni né nr.tel.0390 310061. (Gjaté dorézimit t& aplikacioneve duhet respektohen masat anti
Covid me maska distance). Aplikacionet e derguara pas mbylljes se konkursit dhe kérkesat e pakompletuara
nuk do té pranohen. Kandidatét té cilét aplikojné, té ofrojné déshmité sipas konkursit t& shpallur, pér ndryshe
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Shérbimi Spitalor Klinik dhe Universitar i Kosovés (SHSKUK)
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Na osnovu ¢lana 79.80,81 stav 1, Zakona br. 06 / L-114 o javnim sluzbenicima; u skladu sa ¢lanom 6 stav 1
tacka 3 Statuta Univerzitetske klini¢ke bolni¢ke sluzbe Kosova (HUCSK), ¢lanom 62 stav 6 Zakona br. 04 / L-
125 o zdravlju, Statutom Nacionalnog centra medicine rada , i odobrenje zahtjeva Upravnog odbora HUCSK -a
od 19.08.2021, vrdilac duznosti izvrinog direktora NCMR -a najavljuje

KONKURS
Naziv radnog mesta: Radnik Sigurnosti- Tre (3) pozicije
Odeljenje: Administracija i usluge podrske
Radni ugovor: Neodredeno vreme
Izvestava kod: Sefa tehnicke sluzbe
Funksionalna kategorija/Grada: 4.8

Zadaci i odgovornost:

Obavezan/a je obezbediti fizicki obezbedenje objekta, osoblje i imanje Institucije,

Obavezan/a je da izvr3i fiziCku kontrolu objekta, da se bavi obezbedenjem lica pri random vremenu,
Kontrolise ulaz i izlaz lica/ pacijenata i zabrani ulaz nezaposlenom osoblju.

Duzan je onesposobiti prebacivanje imovine NCMR-a izvan institucije izuzev u slu¢ajevima po nalogu
[zvr$nog direktora.

U slucaju prirodnih nesreca, vatre, zemljotresa i drugih nesreca oduzima posebne mere.

U slucaju napada na objekat Institucije duzan je pozvati Policiju, nadovesti Direktora i radnike institucije.
Izvestava o dnevnim aktivnostima i nepravilnostima, osteenje imovine koju razmatra pri random vremenu.
Obavezan je postovati rad na smenama, prema planu odredenom od strane Izvr$nog Direktora.
Zahtevano Skolovanje:

Mora imati zavrSeno srednje Skolovanje zimaju se u obzir obukaza intervenciju u hitnim slu¢ajevima ili
kursevi koji se nadovezuju sa zadacima i odgovornostima radnog mesta.

Zahtevanje sposobnosti — iskustvo i drugi atributi

Kandidat/a mora da ima radnu etiku i visoki integritet rada,

Sposobnost da radi olakSan/a bez pritiska i kao ekipni deo,

Sposobnost da vremenski reaguje pri emergentnim slucajevima.

Dokumenti potrebni za dve pozicije:

Kopija diploma Srednje Skole

Kopija li¢éne karte ili PasoSa

Svaki drugi dokument ili Izvod poducavanja za koju kandidat-a smatra da je neophodan.koji se prilagodava
kriterijama gore navedenih.



Naziv posla: Cista¢: dve (2) pozicije

Odeljenje: Administracija i usluge podrske
Ugovor o radu: Na neodredeno vreme

Izvestava: Sefa tehnicke i sluzbe za podrku
Funkcionalna kategorija / razred: -

Reference: 04/09/2021

Duznosti i odgovornosti:

Cisti sve stambene zgrade ugovorene za odrzavanje:

Cisti i odrzava higijenu ulaznih stepenica za stanovanje;
OdrZzava alate koje koristi;

Vodi ra¢una o higijeni liftova;

Cisti prozore i druge stvari u zajedni¢kom ulaznom prostoru;
Odgovoran nadzorniku za ¢iséenje;

Obavlja i druge poslove na zahtev svog rukovodioca.

Kvalifikacije i drugi posebni uslovi:
Da su zavrsili osnovnu ili srednju $kolu. Zele najmanje jednu (1) godinu relevantnog radnog iskustva;
Konkursna procedura

Kandidat za mesto ¢istaca mora dostaviti sledece dokaze:

Dokaz o obrazovanju;

Dokazi o radnom iskustvu;

Kopija li¢ne karte i

Ostale reference koje su relevantne za ovaj posao

Popunjeni dokumenti moraju se dostaviti: Kadrovskoj kancelariji u KKMP-Dakovica.

Uslovi u¢e$éa u zaposljavanju: Pravo na prijavu imaju svi gradani Republike Kosovo punoletni koji imaju
punu sposobnost da deluju, zavrsili su potrebno obrazovanje i imaju profesionalnu sposobnost da obavljaju
zadatke prema ovom konkursu.

Konkursne procedure: HRU najavljuje otvaranje konkursne procedure, na veb stranici konkursa HRMIS -a,
najmanje 30 dana pre predvidenog datuma za podnoSenje prijava zainteresovanih kandidata. Konkurs je
otvoren za sve zainteresovane kandidate.

Rok za prijem prijava je 8 kalendarskih dana po zavrSetku obavestenja HRMIS -u.

Podno$enje zahteva: Prijave se primaju i dostavljaju u kancelariju Kadrovskog sektora NCMR-Dakovica
Naziv posla i poziv na broj moraju biti jasno navedeni u prijavi.

Kontakti moZete uspostaviti telefonom na broj 039 310061.

(Prilikom podnoSenja prijava morate se pridrzavati mera protiv Covid-a sa maskama na daljinu)

Prijave dostavljene po zatvaranju konkursa i nepotpune prijave nece se primati.

Kandidati koji se prijave da dostave dokaze po raspisanom konkursu, u suprotnom kandidati koji ne
ispunjavaju uslove konkursa ne¢e biti pozvani na razgovor.
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