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Republika e Kosoves
Republika Kosova - Republic of Kosovo

Qeveria - Vlada - Government )(

Shiérbimi Spitalor dhe Klinik Universitar 1
Kosovés
Univerzitetska Bolni¢ka i Klini¢ka Sluzba Kosova - Hospital and University Clinical
Service of Kosovo
Sherbimi Profesional i Shéndetit Mendor - Pej¢ - Profesionalna Sluzba za Mentalno
Zdravlje - Pec
Profesional Mental Helth Services —Pejé

N& hazé té nenit 79, paragrafi 1. si dhe nenet 80.81, dhe 82 & Ligjit pér Zyrtarét Publiké nr.
08/L-197. dhe rregulloren (QRK) Nr. 30/2024 pér Proceduren ¢ Pranimit 1& Népunésve 1€
Shirbimit Publik né Sektorin e Sheéndetésisé . QSHM-SHIB, Publikon:

KONKURS

Pér pranimin né marrédhenie pune:

Institucioni: Qendra e Shéndetit Mendore né Pejé
Kohézgjatja ¢ kontratés : Kohé té pacaktuar
Periudha provuese: 1/5 e kohézgjatjes.

Orari i punés : Orar i ploté (40 oré né jave)

Nr. i Referenciés: 38/2025-01

Nr. ' Emertimi i Pozites ' 1 raporton Pozita t& Klasa

B‘.t:ndur ‘ kérkuara

1

pOZités

1. Infermier/e i Pérgjithshém | Kryeinfermierit | H19
( Shkolla e mesme)

| 2. ‘ Zyrtar Administrativ | Drejtorit I 113




(1)~ Infermier/e i pérgjithshém

-t:_li

Infermier/ja &shié pérgjegjés per detyrat e tij / sa) né Shérbimet e Shéndetit Mendor (n€
Qender t& Shéndetit Mendor, ne Shiépit pér Integrim né Pejé dhe Degan.

Té jeté pjesé e ekipit Multidiciplinar me profesionistét ¢ tjeré (Psikiatrin, Psikologun,
Punétorin Social, Késhilltarét Psikosocial).

Té bashképunoi ngusht me psikiatrin,psikologun ne shérbimet e shéndetit mendore.

§& bashku me profesionistét e tjeré t& marré pjesé né intervenime dhe aktivitete tjera me
klient ( intervenime individuale dhe n& grup.aktivitete psikoedukative né pun€ me familje
dhe intervenime tjera pérkrahése.

Té bejé vizita klientéve apo pérsonave tjeré qé kan té€ b&jné me klientin,shtépin e klientit
ose vende tjera ku jetojné né bashképunim e stafn tjetér punues.

Té punoi dhe & pérkrah¢ vazhdushmérin e mardhénjés terapeutike n& mes 1€ shérbimeve
té shéndetit mendoré dhe (€ klientit duke pérfshi edhe fmiljen e klientit,né vizitat shtepiake

Té marré pjesé aktivisht né mbledhjet e gjithé stafit ( ditore apo javore ) t& shérbimeve té
shéndetit mendor.

Té kushtoj kujdes té posaqém mjedisit dhe kualitetit t& pérgjithshme t& jetés dhe punés per
klient dhe pér mysfir.

Infermier/ja psikiatrik duhet t& marr pjesé nc trajnimet né 18min e shéndetit mendoré 1&
organizuara nga autoritetet e shéndetit mendor ose edhe autoritetet tjera relevante.

Infermier/jagt psikiatrik né shérbimet e shéndetit mendor ( gjaté punes ditore apo puncs s¢
natés ) duhet 1& jené té informuar se gka ndodhé né strukturat e shéndetit mendor né té cilén
punon e veganarisht t& Keté informata né lidhje me gjendjen e pacientéve — klientéve dhe
vizitorve qé vijné né struktur.

Infermier/jai psikiatrik &shté pérgjegjés dhe mbané pérgjegjésin né administrimin e terapisé
psikofarmakologjike té pércaktuara nga Psikiatri,

Infermier/jai psikiatrik &shté pérgjegjés t& pércjell higjenén dhe ushgimin né strukturat ¢
shéndetit mendor dhe té raportoi pér parregullési.

Infermier/jai psikiatrk duhet @ punoi né ményré kreative dhe humane né strukturen e
shendetit mendor dhe aktivisht té punoi dhe ndihmoi né pérmirésim t€ gjendjes sé klientéve
pérmes aktiviteteve 1€ ndryshme rehabilituese dhe rekreative.

Infermier/jai psikiatrik duhet t& jeté né gjendje t& b&j vlersimin psikologjik — psikiatrik té
pacientit — klientit dhe t& punoi sipas asaj.

Inﬁ?:n}w ier/jai psikiatrik duhet té jeté | gatéshém té ballafaqohet me sfida (& ndryshme g€
ngrisin vleren e punés me problemet e shéndetit mendor.

inffrmierfja psikiatrik gshté e preferueshme (€ keté lejen e vozitjés dhe (& vozisné vizita
shtépiake kurdo gé éshté e nevojshme.




& Infermieri psikiatrik duhet 1€ ket€ iniciativ vetanake q@ t& punoi me klientét duke marr

parasysh stautin professional dhe pérgaditjen profesionale qé kanc.

pacientéve psikiatrik si dhe per rregulloren e trajtimit (€ dhubshgm,

& Infermier/ja psikiatrik duhet te jet€ | vetédishém mbi te drejtat themelore njerzore 1@

& T ofroi pérkrahje terapeutike dhe degjim terapeutik né menyre 16 mundésoi g klienti &

integrohet ne aktivitetet ditore.

& Infermier/ja psikiatrik duhet t& raportojngé né lidhje me aktivitete ne gjithé strukuren ¢
shiéndetit mendor kurdo qé t€ jeté e nevojshme dhe t&¢ | mbaj ato né suaza Ic

konfidencialitetit profesional.

& Té kryej edhe detyra tjera q¢ kerkohen nga mbikqyrsi pér t€ siguruar efikasitet mé & larté

né puné.

Pér pikén e Konkursit (1)- Infermier/e i pérgjithshém (diploma e shkolles s¢ mesme té

m jekiésisé)

|. Diploma e Shkolles s&€ mesme origjinale apo kopje e noterizuar.

2. Licenca e punés nga Ministria e Shéndetésis¢ origjinal apo kopje e noterizuar

3. Certifikata e lindjes origjinal apo kopje e noterizuar dhe fotokopja ¢ letérnjoftimit
4. Certifikata g€ nuk jeni i dénuar ose nén hetime origjinal apo kopje e noterizuar.

5. Certifikata mbi gjendjen shéndetésore pas pranimit né marrédhénie pune.

6. Certifikatat mbi kryerjen e trajnimeve profesionale dhe ¢ praktikés e preferueshme,




Pér piké Konkursit (2) — Zyrtar Admininstrativé

v Detyrat dhe pérgjegjésité:
«  Mbikéqyré dhe monitoron ne implementimin e instruksioneve administrative.
«  Biné menaxhimin dhe koordinimin e funksioneve financiare.

»  Bing shfytézimin racional dhe me koh€ (€ buxhetit komform planeve dhe
Prioriteteve.

= Béné raportin ¢ shpenzimit t& buxhetit sipas rregullave.
«  Béné menaxhimin dhe koordinimin e funksioneve financiare t& QSHM-SHIB
= Béné realizimin e prioriteteve t& QSHM

« Béné planifikimin operativ dhe strategjik nga aspekti financiar dhe implemetimine
tij.

« Mbikéqyre dhe monitoron né implemetimin e instruksioneve administrative t&
QSHM.

» Béné shfrytzimin racional dhe me kohé té buxhetit conform planeve dhe
prioriteteve Zhvillon sistemin verifikues té brendshém dhe 1€ jashtém me qéllim té

motorimit té mjeteve.

»  Bén pércjelljen e rregullt t& shfrytézimit t& buxhetit conform rregullave €
prokurorimit.

=  Bén raportin e shpenzimit t€ buxhetit até mujor,gjashté mujor dhe vjetor.
» Késhillon pér géshtje administrative stafin profesional shéndetésor.
= Kryen detyrat né menyré efektive né pérputhje me standardet e mira.

Menaxhon, analizon, plotéson, ndryshon té dhénat e stafit dhe raportin te Drejtori.




KUALIFIKIMET:

/  Arsimi universitar bachelor —. ekonomik, administrate publike. administrim biznesi
v T keté pérvojé pune profesionale mbi 3 vite né fushén e menagjimit 1€ financave.

v Njohja e njé gjuhe t& huaj (e preferuar).

v Njohuri pér t€ punuar me kompjuter dhe mjete softueri (Word, Excel, ey).

KERKESAT E PERGJITHSI IME FORMALE

Té jeté shtetas 1 Republikés s& Kosoves:

Té Keté zotési t& ploté veprimi, sipas legjislacionit né fugi:

Té zotérojé t€ paktén njérén nga gjuhgt zyrtare, ne pajlim me Ligjin pér Gjuhét;

T& jeté i/e afté né piképamje shéndetésore pér té kryer detyrén peérkatése:

T mos jeté i/e dénuar pr kryerjen e vepres penale me dashje:

T& mos keté né fuqi masé disiplinore per shkelje té réndé né institucion publik;

Té keté arsim, pérvojé € pungs profesionale dhe aftési té kérkuara pér pozitén, kategoring, klasén
apo grupin perkatés.

Té kalojé me sukses procedurat ¢ pranimit té pércakiuara né kéteé ligj.

Procedurat ¢ rekrutimit: Konkurimi ashté | hapur pér € gjithe kandidatét e interesuar sipas
kétij konkursi.

Data e hapjes dhe mbylljes s¢ konkursit; publikohet né web fagen ¢ SIBMNJ pér 30 dité nga data
26.11.2025 — 25.01,2026, ku dorézimi i aplikacioneve béhet Brenda kétij afati.

Té gjitha njoftimet e procedurave & rekrutimit béhen pérmes web faq@s s€ SHSKUK-sé.

Paraqgitja ¢ kérkesave: Aplikacioni mund t& shkarkohet online né web fagen e
https://shskuk.rks-gov.net/ dhe dorezohet né zyren ¢ personelit né Qendrén ¢ Shéndetit Mendor
né Pejé.

N& aplikacion duhet (€ ceket qarté titulli i vendit t& punés, numri i references dhe emri i njésis
organizative t&€ SHSKUK-s.

Aplikacionet e dérguara pas dates sé mbylljes sé konkursit dhe kerkesat e pakompletuara nuk do
1& pranohen.
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Republika Kosova - Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada - Government

- Shérbimi Spitalor dhe Klinik Universitar i Kosovés
Univerzitetska Bolni¢ka i Klinicka Sluzba Kosova - Hospital and University Clinical
Service of Kosovo
Sherbimi Profesional i Shéndetit Mendor - Pejé - Profesionalna Sluzba za Mentalno
Zdravlje - Pet
Profesional Mental Helth Services - Pejé

Na osnovu ¢lana 79, stava |, kao i ¢lanova 80, 81 i 82 Zakona o javnim sluzbenicima br. 08/L-
197. i Uredbe (QRK) br. 30/2024 0 postupku prijema sluzbenika javne sluzbe u sektoru
sdravstva. QSM-SHIB objavljuje:

JAVNI KONKURS
Redni broj radnog mjesta | Naziv radnog mjesta | Odgovara | Broj trazenih pozicija | Klasa
L

Opéti medicinski tehnicar / sestra

(srednja struéna sprema)

Odgovara: Glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru
Broj izvriilaca: 1

Klasa: H19

2.

Administrativoi sluzbenik
(Odgovara: Direktoru

Broj izvriilaca: 1

Klasa: 113

Institucija: Centar za mentalno zdravlje u Peci

;mih; radnog mesta: Naslov rada: Opti/Opsta medicinski tehnicar / medicinska sestra (Srednja
Ohd

Nr./Br.Prot. _29/2025 -0
_ = 2y N

stum:_ 2649 0 02F



Koeficijent plate: H19/

Jedinica: QSM-SHIB

[zvestava: Glavna medicinska sestra QSM-a
Ugovor o radu: Na neodredeno vreme
Radno vreme: Puno radno vreme

Medicinska sestra je odgovorna za svoje duznosti u sluzbama za Mentalno Zdravlje (Centar za
Mentalno Zdravlje, I zastitne kuce za Integraciju u Pec i Decane).

Budite deo multidisciplinarnog tima sa drugim struénjacima (psihijatar, psiholog, socijalni
radnik, psihosocijalni savetnici)

Saradujte sa psihijatrom, psihologom u sluzbama za mentalno zdravlje.

Zajedno sa drugim struénjacima ucestvovati u intervencijama i drugim aktivnostima sa klijentom
(individualne i grupne intervencije, psihoedukativne aktivnosti u porodi¢nom radu i druge
intervencije podrske).

Posetite klijente ili druga lica povezana sa klijentom, kucu klijenta ili druga mesta u kojima Zive
u saradnji sa drugim radnim osobljem.

Raditi i podrzavati kontinuitet terapijskog odnosa izmedu sluzbi za mentalno zdravlje i klijenta,
ukljucujuéi i klijentovu porodicu.

Aktivno uCestvujte na sastancima svih zaposlenih (dnevnih ili nedeljnih) sluzbi za mentalno
zdravlje.

Posebnu paZnju posvetite okruZenju i ukupnom kvalitetu Zivota i rada za klijenta i gosta.
Psihijatrijska medicinska sestra treba da udestvuje u obuci u oblasti mentalnog zdravlja koju
organizuju organi za mentalno zdravlje ili drugi relevantni organi.

Psihijatrijske sestre u sluzbama za mentalno zdravlje (tokom dnevnog ili no¢nog rada) treba da
budu obaveitene o tome 5ta se deSava u ustanovama za mentalno zdravlje u kojima rade, a

posebno da imaju informacije o stanju pacijenata - klijenata i posetilaca koji dolaze u ustanovu.

Psihijatrijska sestra je odgovoma i odgovorna za sprovodenje psihofarmakoloske terapije koju je
propisao psihijatar.

Psihijatrijska sestra odgovorna je za pracenje higijene i ishrane u ustanovama za mentalno
zdravlje i prijavljivanje nepravilnosti.

Ps Psihijatrijska sestra bi trebala kreativno i humano raditi u strukturi mentalnog zdravlja i
aktivistkinja kako bi radila i pomogla poboljsati stanje klijenata kroz razli¢ite rehabilitacijske i
rekreativne aktivnosti.

Psihijatrijska sestra treba da bude u stanju da izvrsi psiholosko-psihijatrijsku procenu pacijent-
klijent i da u skladu s tim radi.




Psihijatrijska sestra treba da bude spremna da se suoCi sa raznim izazovima koji povecavaju
vrednost rada sa problemima mentalnog zdravlja.

Psihijatrijska sestra mora imati vozatku dozvolu i voziti kad god je to potrebno.

Psihijatrijska sestra treba da ima sopstvenu inicijativu za rad sa klijentima uzimaj uéi u obzir
njihov profesionalni status i struéno usavriavanje.

Psihijatrijska sestra treba da bude upoznata sa OsROVNIM ljudskim pravima psihijatrijskih
pacijenata, kao i sa propisima o zlostavljanju.

Pruzite terapijsku podrsku i terapeutsko sludanje na natin koji omogucava klijentu da se integride
u dnevne aktivnosti.

Psihijatrijska sestra treba izvjestavati o aktivnostima u gitavoj strukturi mentalnog zdravlja kad
god je to potrebno i drzati ih u tajnosti.

Obavljajte druge zadatke koje traZi nadzornik kako biste osigurali vecu efikasnost rada.

7a taéku konkursa — Opsti/Opsta medicinski tehni¢ar / medicinska sestra (diploma srednje
medicinske Skole)

|. Originalna diploma srednje gkole ili overena kopija

7. Licenca za rad izdata od Ministarstva zdravlja - original 1li overena kopija

3. lzvod iz matiéne knjige rodenih — original ili overena kopija, i fotokopija li¢ne karte

4. Uverenje da kandidat nije osudivan niti se protiv njega vodi krivicni postupak — original
ili overena kopija

Uverenje o zdravstvenom stanju — dostavlja se nakon zasnivanja radnog odnosa

L ]

7a taéku Konkursa (2) = Administrativni sluzbenik

Zadaci i odgovornosti:

« Nadzire i prati sprovoden)e administrativnih instrukcija.

e  Vréi upravljanje i koordinaciju finansijskih funkcija.

. (}tlmz_bjcdujn: racionalno i blagovremeno koris¢enje budZeta u skladu sa planovima i
prioritetima.

e lzraduje izvjeStaje o potrodnji budzeta u skladu sa propisima.

e Vréi upravljanje i koordinaciju finansijskih funkcija QSHM-SHIB.

« Obezbjeduje realizaciju prioriteta QSHM-a.

«  Vrdi operativno i stratesko planiranje sa finansijskog aspckta i prati njegovu
implementaciju.

« Nadzire i prati sprovodenje administrativnih instrukcija QSHM-a.

. U?E{hjﬁ:_du_it racionalno i pravovremeno koridCenje budzeta u skladu sa planovima 1
prioritetima.

« Razvija interni i eksterni sistem verifi kacije radi pracenja finansijskih sredstava.

« Redovno prati koris¢enje budZeta u skladu sa pravilima javnih nabavki.




Izraduje mjesecne, polugodisnje i godidnje izvjestaje 0 potrosnji budZeta.

Savjetuje sdravstveno-profesionalno osoblje o administrativnim pitanjima.

Obavlja poslove na efikasan nacin, u skladu sa dobrim profesionalnim standardima.
Upravlja, analizira, unosi i mijenja podatke o osobljuio istima izvjestava Direktora.

Administrativni sluZbenik — posebni kriterijumi:

« Univerzitetska diploma iz oblasti ekonomije (javna administracija. poslovna
administracija i sl.), original ili ovjerena kopija.

« Najmanje 3 godine profesionalnog radnog iskustva u oblasti finansijskog menadZmenta.

« Poznavanje najmanje jednog od sluzbenih jezika, u skladu sa Zakonom 0 jezicima,

« lzvod iz matiéne knjige rodenih (original ili ovjerena kopija) | fotokopija liéne karte.

« Uvjerenje da kandidat nije osudivan niti pod istragom (original ili ovjerena kopija).

Poznavanje rada na ra¢unaru (MS Office, Word, Excel i dr.).

Sertifikati o zavrienim profesionalnim obukama su pozeljni.

Postupak regrutacije:

Konkurs je otvoren za sve zainteresovane kandidate u skladu sa ovim oglasom.

Datum otvaranja i zatvaranja konkursa: objavljuje se na veb stranici SIBMNI i traje 30 dana,
od 26.11.2025. do 25.12.2025., tokom kojih se podnosenje prijava vrdi u okviru ovog roka.

Sva obavestenja u vezi sa procedurama regrutacije bi¢e objavljena putem veb stranice
SHSKUK-a,

PodnoSenje prijava:
Aplikacioni formular mozZe se preuzet] onlajn na veb stranic https://shskuk.rks-gov.neu |
dostavlja se li¢no u kancelariju za kadrovska pitanja u Centru za mentalno zdravlje u Pedi.

I_J prijavi treba jasno navesti naziv radnog mesta. referentni broj i naziv organizacione jedinice
SHSKUK-a.

Prijave poslate nakon isteka roka konkursa, kao | nepotpune prijave, nece biti uzete u
razmalran)e,
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