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REPUBLIKA E KOSOVES/REPUBLIKA KOSOVA/ REPUBLIC OF KOSOVO
QEVERIA E KOSOVES / VLLADA KOSOVA /GOVERNMENT OF KOSOva
Shérbimi Spitalor dhe Klinik Universitar i Kosoviés (SHSKUK)-Uniy erzitetske Bolnifke Klinitke Sluzbe Kosova (UBKSK)-The
Hospital and Uniy ersity Clinical Service of Kosovo (HUCSK)
SPITALI SHEIKI ZAYED VUSIITRRI

Né bazé t& nenit, 79 paragrafi 1, nenit 80, 81 t& Ligjit nr. 08/L-294 pér Ndryshim dhe
Plotésimin e Ligjit nr. 08/L-197/ per Zyrtarét Publik .dhe Rregullores Nr. 30/2024 pér Procedurén e
Pranimit t& Nénpunésve t& Shérbimit Publik ne Sektorin e Shéndetésisé, Spitali i Pérgjithshém *Sheikh
Zayed” Vushtrri shpallé:

KONKURS PUBLIK

Institucioni: Spitali i Pérgjithshém “Sheikh Zayed” Vushtrri
Kontrata e punés: Né& kohé t€ pacaktuar /sipas Ligjit pér Zyrtarét Publik/
Orari i Punés: [ ploté (40 oré né javé)
Nr.i Referencés : 1257/26
| Nr. Emri i pozités I raporton Pozita té Klasa
{ rendor kérkuara
| 1 Mjek Spgcifalismi—Anesteziologji me |  Shefitte Repartit & H8
B Miekim Intenziv 2]
| 2 Mjek Specialist i Biokimisé Shefit té Repartit I HEg |

L. Pérshkrimi i pérgjithshém i punés pér pozitén Mjeké Specialist té Anestezionit dhe M.L.
Qéllimi kryesoré i vendit té punés:

Ofrimi i shérbimeve shéndetésore né kuptimin cilésor e sasior bazuar né nivelin profesional qé ka .
Detyrat dhe Pérgjegjésit kryesore té mjekut specialist té Anestezionit dhe M.I.:

Siguron standarde té larta t& pérkujdesjes naj pacientéve,
Mirésjellja,kujdesi dhe respektimi i pacientit dhe personelit punues.
Mirésjellja dhe bashkpunimi profesional mje stafin tjetér punues.

pranimi, ekzaminimi e trajtimi pérkatés i pacientit.

Kryen eveidentimin e rregullt pérmes dokumentacionit mjekésor (historia e
sémundjes, fletéléshimin,protokolli etj) t& pacientit.

* Kryen vizitat e rregullta tek pacientét e shtriré né institucionin shéndetésor.



Béné kérkesa pér vizita plotésuese-konsultative.

Mbikéqyré realizimin e detyrave ditore & punés t€ stafit punues.

Jep mendime profesionale PEr punén qe e kryen.

Kryen detyra té tjera ashtu si kérkon mbikéqyrési pér mbarévajtjen e punéve né institucionin ku
€shté punésuar,

Kryen detyra t& veqanta kur | kérkohet lidhur me profesionin e ngushté specialistik qé e ka.
Eshté pergjegjes pér hartimin e olan-programit t¢ puné€s sé tij individuale e kolektjve ng vendin e
punés.

Angazhon stafin punues n€ realizimin e detyrave ditore t& punés.

Siguron dhe zhvillon programe e kurse trajnimi profesional.

Béné kontrollin e rregullt (inspektimin e hapsirave,pajisjeve dhe inventarit né vendin ¢ punés).
Siguron ambient t& pastér e (€ sigurt pér té gjithé,

Menaxhon me material shpenzues dhe pajisjet tjera.

Siguron sistem efikas komunikimi pér t& gjithé brenda institucioni.

Pérpunon dhe realizon protokole profesionale t& trajtimit t& pacientéve.

Merr pjesé né studime kérkimore-shkencore profesionale.

Ndérmer masa pér ngritjen e cilésive menaxhuese t& aftésimit profesional dhe kolektiv né repart (
njési).

Ushtron detyra plotésuese bazuar ng kualifikimin e tijé profesional dhe menaxhues etj.

Ofrimi i shérbimeve shéndetésore ni kuptimin cilésoré bazuar né nivelin profesional q¢ ka.
Dhénia e késhillave profesionale me shkrim ¢ me gojé rreth trajtimit t& pacientit dhe parcaktimit
t& terapisé ditore.

Pércakton radhén dhe planin e ekzaminimeve klinike-laboratorike.

Sipas radh&s punon né ambulancén per pacientét jashté spitalor dhe béng ekzaminimin-pranimin
e tyre.

Detyrat dhe Pérgjegijésit kryesore té mjekut specialist té Biokimisg:

Organizon, planifikon, mbikéqyr dhe vleréson punén profesionale né fushén e biokimisé klinike,
né perputhje me kompetencat profesionale dhe pergjegjésité e pércaktuara me aktet e brendshme
t€ institucionit.

Siguron zbatimin e standardeve profesionale dhe procedurave t& miratuara pér kryerjen e
analizave biokimike dhe laboratorike.

Mbikégyr dhe vleréson procesin e pranimit. identifikimit. pérgatitjes dhe pérpunimit t& mostrave
biologjike, si dhe trajtimin e mostrave qé nuk i plotésojné kriteret ¢ pranimit.

Mbikéqyr kryerjen dhe interpretimin profesional té& analizave biokimike. sipas fushés s&
specializimit dhe autorizimeve profesionale.

Kujdeset pér saktésing, besueshméring dhe kohin e raportimit té rezultateve laboratorike.
Vleréson rezultatet laboratorike q¢€ paraqesin vlera kritike ose rezultate t& dyshimta dhe siguron
njoftimin me kohé t& mjekut pérgjegjés. sipas procedurave té pércaktuara.

Siguron zbatimin ¢ procedurave t& kontrollit (& brendshém (€ cilésisé dhe merr pjesé né
programet ¢ vlerésimit t& jashtém & cilésise. sipas organizimit t& laboratorit.

Mbik&qyr pérdorimin, mirémbaijtjen dhe funksionimin e aparaturave laboratorike, si dhe
zbatimin e procedurave pér kalibrimin dhe verifikimin e tyre.

Kujdeset pér pérdorimin racional dhe t& sigurt té reagentéve, materialeve harxhuese dhe pajisjeve
laboratorike.

Zbaton dhe mbikéqyr masat e biosigurisé. higjienés, parandalimit t& infeksioneve dhe
menaxhimit t& mbeturinave laboratorike.



* Bashképunon me mjekét specialisté, shérbimet klinike dhe njésité e tjera te spitalit pér ¢&shtjet
q€ lidhen me kérkesat laboratorike, rezultatet e analizave dhe nevojat diagnostike t& pacientéve.

siguriné e pacientit, duke propozuar masa korrigjuese dhe parandaluese.

® Merr pjesé né hartimin, rishikimin dhe zbatimin e procedurave standarde t& operimit (SOP) dhe
dokumenteve t& sistemit (& menaxhimit t& cilésisé.

* Kujdeset pér ngritjen e vazhdueshme (& cilésisé sé shérbimeve laboratorike dhe pér pérmirésimin
€ proceseve té punés.

¢ Organizon dhe koordinon punén e pérditshme t& laboratorit. sipas pérgjegjésive té pozités dhe
strukturés organizative & institucionit.

* Ofron udhézime profesionale pér laborantét mjekésoré dhe personelin tjetér & laboratorit, ng
pérputhje me kompetencat dhe pérgjegjésité e tyre.

* Pércjell zbatimin e protokolleve laboratorike dhe raporton te mbikéqyrési pérkatés pér
veshtirésité profesionale, teknike ose organizative.

¢ Identifikon nevojat pér pajisje, reagenté dhe materiale harxhuese. sj dhe i paraget kérkesat pér
furnizim sipas procedurave & institucionit.

* Pérgatit raporte periodike mbi aktivitetin ¢ laboratorit. numrin e analizave, cilésing e shérbimeve
dhe problemet e evidentuara.

® Merr pjesé né trajnime profesionale, aktivitete t& edukimit t& vazhdueshém dhe takime
profesionale qé lidhen me zhvillimin e biokimisé klinike.

* Kryen detyra t& tjera profesionale qé lidhen me fushén e specializimit, ng pé€rputhje me
kompetencat profesionale, legjislacionin né fuqi dhe udhézimet e ligishme t& mbik&qyrésit.

Kriteret e pérgjithshme pér pranimin né detyrg, sipas nenit 9 té LZP-sg

* € jeté shtetas i Republikés s¢ Kosovés (letérnjoftimin kopje):

* € Ket€ zotési t& ploté veprimi. sipas legjislacionit ng fugi:

* € zotérojé € paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

* 1€ jeté efi afté pér t& kryer detyrén pérkatése:

* 1€ mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e vepres penale me dashje (vértetim nga gjykata);

* & mos ket€ n¢ fuqi masé disiplinore pér shkelje t& réndé né institucion publik (vértetim nga
punédhénési);

o € keté arsimin.pérvojén e punés profesionale dhe/apo afiésité e kérkuara pér pozitén kategoring klasén
apo grupin pérkatés, dhe

« t&kaloj me sukses procedurat e pranimit té pércaktuar né kéte ligj.

Kriteret e vecanta:

*  Shkollimi universitar - Fakulteti i Mijekesisé (diploma kopje e noterizuar):
*  Shkollimi Specialistik - Licenca e punés profesionale mjek specialist ¢ viefshme. e léshuar nga Oda e

Mjekéve & Kosovés (kopje e noterizuar):
* Njohuri pér t& punuar me kompjuter dhe mjete softueri (Word. Excel. ose t& tjera).

Dokumentet qé duhet té dorézohen si pjesé e aplikimit dhe ményrén e dorézimit té tyre:
e Kopjene letérnjoftimit/pasaportés /certifikatés sé shtetésisé s@ Republikés sé Kosovés:
* Kopjen e diplomés t& kérkuar me konkurs & 1&shuar nga institucionet arsiomore t& Republikés sé
Kosovés:



q€ déshmon se diploma e fituar Eshté né procedure t@ nostrifikimit, me kusht q€ nostrifikimi |
diplomés t& dorézohet deri né momentin ¢ nénshkrimit & aktit p€r emérim né pozité:

® Licencén e punés:

* Certifikataé¢ mbi denimet penale origjinale e |éshuar nga Gjykata pérmes s cilés déshmohet se
nuk éshté i/e dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje.

® Mund t& sillni edhe déshmi tiera t€ aftésimit, rekomandime specifike.

Procedurat e konkurrimit: Konkurrimi &shté i hapur Pér (& gjithé kandidatét e interesuar qé€ I plotésojne
kriteret e kétij konkursi.

Hapja e procedures s& konkurrimit shpallet nga NJBNJ né ueb fagen e konkurrimeve t& SHSK UK-s&, dhe né
tabelén e shpalljeve ne SP Vushirri. ndersa pranimi | aplikacioneve bihet n€ Sektorin ¢ Personelit ne
Spitalin e Pérgjithshém “Sheikh Zayed” Vushtrri, 30 dite nga data e publikimit né¢ SIMBNJ dhe ne ueb
fagen ¢ ShRSKUK-s& (2] -10.2026-19.11.2026).

Verifikimi paraprak kryhet nga BNJ té Spitalit “Sheikh Zayed” Vushtrri, ndérsa vlerésimi | kandidatéve
béhet nga komisioni pérzgjedhés né pajtim me legjislacionin ng fugi.

Paraqitja e kérkesave: Aplikacionet merren online né web fagen e https://shskuk.rks-gov.net/  t&
plotésohen né ményré elektronike dhe s¢ bashku me dokumentacionin e kérkuar me konkurs komplet
dorézohen né Sektorin ¢ Personelit t& SP."Sheikh Zayed” Vushtrri.

N& aplikacion duhet t& cekét qarté institucioni. titulli i vendit t& punés dhe numri I references (Nr. rendor i
pozités.) Té gjitha dokumentet dhe déshmité profesionale t'i

Ministria e Arsimit Shkencés dhe Teknologjisé.

Aplikacionet ¢ dérguara pas datés s@ mbylljes s¢ konkursit dhe kérkesat e pakompletuara nuk do t&
pranohen.

Kandidatét té cilét aplikojng t& ofrojné déshmi sipas konkursit t& shpallur, pér ndryshe kandidatét qé nuk 1
plotésojné kushtet ¢ konkursit nuk do t& thirren pér testin me shkrim.

Dokumentacioni I bashkangjitur kétij aplikimi nuk kthehet,

Vérejtje: Té gjitha njoftimet pér procedurén e konkursit deri nég shpalljen e rezulatit pérfundimtar béhen
pérmes web faqges sé¢ SHSKUK. https://shskuk.rks-gov.net dhe né tabelén e shpalljeve ne SP Vushirri.

Sektori i Personelit
S.P “’Sheikh Zayed’ Vushtrri
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REPUBLIKA E KOSOVES/REPUBLIK A KOSOVA/ REPUBLIC OF KOSOVO
QEVERIA E KOSOVES / VLADA KOSOVA /GOVERNMENT OF KOSOV A
Shérbimi Spitalor dhe Klinik Universitar i Kosovis (SHSKUK)-Univerzitetske Bolni¢ke Klini¢ke Sluzbe Kosova (UBKSK)-The
Hospital and University Clinical Service of Kosovo (HUCSK)
SPITALI SHEIKII ZAYED VUSIITRRI

Na osnovu ¢lana 79. stav 1, ¢lana 80. i 81. Zakona br. 08/L.-294 0 Izmenama i Dopunama Zakona br.
08/L.-197 o Javnim SluZbenicima. i Uredbe br. 30/2024 o Proceduri Prijema Sluzbenika Javne Sluzbe u
Sektoru Zdravstva, Opsta Bolnica ..Sheikh Zayed™ Vugitrn raspisuje:

JAVNI KONKURS
Institucija: Opsta Bolnica ..Sheikh Zayed™ Vucitrn
Ugovor o radu: Na neodredeno vreme /prema Zakonu o Javnim Sluzbenicima/
Radno vreme: Puno radno vreme (40 sati nedeljno)

Broj reference: 1257/26

Redni : 5 " Potrebne Kl
/ zvestav: : o a
br. Naziv pozicije Izvestava pozicije sa
{ Doktor specijalista — Anesteziologija sa Sefu H8
intenzivnom terapijom odeljenja
Sefu
A d A a3 | HS
2 Doktor specijalista biohemije S

1. Opsti opis posla za poziciju Doktora specijaliste anesteziologije i I.T.
Glavni cilj radnog mesta:

Pruzanje zdravstvenih usluga u kvalitetnom i kvantitativnom smislu na osnovu profesionalnog nivoa
koji poseduje.

Glavne duZnosti i odgovornosti doktora specijaliste anesteziologije i I.T.:



Obezbeduje visoke standarde nege pacijenata;

Ljubaznost, paznja i postovanje pacijenta i radnog osoblja:

Ljubaznost i profesionalna saradnja sa ostalim radnim osobljem;

Prijem, pregled i odgovarajuéi tretman pacijenta;

Vrsi redovno evidentiranje putem medicinske dokumentacije (istorija bolesti, otpusna lista,
protokol itd.) pacijenta;

Vrsi redovne vizite pacijenata lezeéih u zdravstvenoj ustanovi:

Podnosi zahteve za dopunske-konsultativne vizite;

Nadgleda realizaciju dnevnih radnih zadataka radnog osoblja;

Daje profesionalna misljenja o poslu koji obavlja;

Obavlja i druge poslove po zahtevu pretpostavljenog za nesmetano odvijanje rada u ustanovi u
Kojoj je zaposlen;

Obavlja posebne zadatke kada se to od njega trazi, a u vezi sa uzom specijalistickom strukom
koju poseduje:

Odgovoran je za izradu plana i programa svog individualnog i kolektivnog rada na radnom
mestu:

Angazuje radno osoblje u realizaciji dnevnih radnih zadataka;

Obezbeduje i razvija programe i kurseve profesionalne obuke:

Vrsi redovnu kontrolu (inspekciju prostorija. opreme i inventara na radnom mestu):
Obezbeduje Cist i bezbedan ambijent za sve:

Upravlja potro$nim materijalom i drugom opremom;

Obezbeduje efikasan sistem komunikacije za sve unutar ustanove:

Izraduje i realizuje profesionalne protokole le¢enja pacijenata:

UCestvuje u istrazivacko-nau¢nim profesionalnim studijama;

Preduzima mere za podizanje menadzerskih kvaliteta profesionalnog i kolektivnog
osposobljavanja na odeljenju (jedinici);

Visi dopunske zadatke na osnovu svoje profesionalne i menadzerske kvalifikacije itd.:
Pruzanje zdravstvenih usluga u kvalitetnom smislu na osnovu profesionalnog nivoa koji
poseduje;

Davanje pismenih i usmenih profesionalnih saveta u vezi sa lecenjem pacijenta i odredivanjem
dnevne terapije;

Odreduje redosled i plan klinicko-laboratorijskih pregleda:

Prema rasporedu radi u ambulanti za vanbolnicke pacijente i vrsi njihov pregled-prijem.

Glavne duZnosti i odgovornosti doktora specijaliste biohemije:

Organizuje, planira. nadgleda i procenjuje profesionalni rad u oblasti klinicke biohemije, u
skladu sa profesionalnim nadleznostima i odgovornostima utvrdenim internim aktima ustanove:
Obezbeduje primenu profesionalnih standarda i odobrenih procedura za vrienje biohemijskih i
laboratorijskih analiza;

Nadgleda i procenjuje proces prijema, identifikacije, pripreme i obrade bioloskih uzoraka, kao i
tretman uzoraka koji ne ispunjavaju kriterijume prijema:

Nadgleda izvodenje i profesionalnu interpretaciju biohemijskih analiza, prema oblasti
specijalizacije i profesionalnim ovlaséenjima:

Brine o tacnosti, pouzdanosti i vremenu izvestavanja o laboratorijskim rezultatima;

Procenjuje laboratorijske rezultate koji predstavljaju kriti¢ne vrednosti ili sumnjive rezultate i
obezbeduje blagovremeno obavestavanje odgovornog lekara. prema utvrdenim procedurama;



Obezbeduje primenu procedura interne kontrole kvaliteta i ucestvuje u programima eksterne

procene kvaliteta, prema organizaciji laboratorije:

* Nadgleda upotrebu, odrzavanje i funkcionisanje laboratorijskih aparata, kao i primenu procedura
za njihovu kalibraciju i verifikaciju;

e Brineo racionalnoj i bezbednoj upotrebi reagenasa. potroSnog materijala i laboratorijske opreme:

* Primenjuje i nadgleda mere biobezbednosti. higijene. spre¢avanja infekcija i upravljanja
laboratorijskim otpadom:

* Saraduje sa lekarima specijalistima, klini¢kim sluzbama i drugim jedinica bolnice o pitanjima
koja se odnose na laboratorijske zahteve, rezultate analiza i dijagnosticke potrebe pacijenata:

* Brineo dokumentovanju, evidentiranju, ¢uvanju i arhiviranju laboratorijskih rezultata i
odgovarajuée dokumentacije, postujuci poverljivost zdravstvenih podataka;

* Identifikuje i izvestava o usaglaSenostima/neuskladenostima. laboratorijskim greskama i
slucajevima koji mogu uticati na bezbednost pacijenta. predlazuéi korektivne preventivne mere:

o Ucestvuje u izradi. reviziji i primeni standardnih operativnih procedura (SOP) dokumenata
sistema upravljanja kvalitetom:

* Brine o kontinuiranom podizanju kvaliteta laboratorijskih usluga i poboljsanju radnih procesa;

* Organizuje i koordinise svakodnevni rad laboratorije. prema odgovornostima pozicije i
organizacionoj strukturi ustanove:

* Pruza profesionalna uputstva medicinskim laborantima i drugom osoblju laboratorije, u skladu sa
njihovim kompetencijama i odgovornostima;

* Prati primenu laboratorijskih protokola i izvestava odgovarajuceg pretpostavljenog o
profesionalnim, tehnickim ilj organizacionim poteskoc¢ama:

* Identifikuje potrebe za opremom, reagensima i potro$nim materijalom, i podnosi zahteve za
nabavku prema procedurama ustanove:

* Priprema periodi¢ne izvestaje o aktivnosti laboratorije. broju analiza, kvalitety usluga i
evidentiranim problemima:

¢ UCestvuje u profesionalnim obukama. aktivnostima kontinuirane edukacije i profesionalnim
sastancima u vezi sa razvojem klinicke biohemije;

* Obavlja i druge profesionalne zadatke u vezi sa oblaséu specijalizacije, u skladu sa

profesionalnim kompetencijama, vaze¢im zakonodavstvom i zakonitim uputstvima

pretpostavljenog.

Opsti kriterijumi za prijem u sluzbu, prema ¢lanu 9. LZP-a (Zakona o javnim
sluZbenicima)

* Da je drzavljanin Republike Kosovo (kopija licne karte):

* Daima punu poslovnu sposobnost. prema vaze¢em zakonodavstvu:

* Davlada najmanje jednim od sluzbenih Jezika, u skladu sa Zakonom 0 jezicima:

* Da je sposoban/na za obay ljanje odnosne duznosti:

* Danije osudivan/a za namerno izvrSenje kriviénog dela (uverenje iz suda):

* Danema na snazi izre¢enu disciplinsku meru za tezu povredu u javnoj ustanovi (potvrda od
poslodavca);

* Daima obrazovanje. profesionalno radno iskustvo i/ili vestine trazene za odgovarajucu poziciju,
kategoriju, klasu ili garupu; i

 Da uspesno poloZi procedure prijema utvrdene ovim zakonom.

Posebni kriterijumi:



* Univerzitetsko obrazovanje — Medicinski fakultet (overena kopija diplome);

* Specijalisti¢ko obrazovanje — Vazeca licenca za profesionalni rad lekara specijaliste, izdata od
strane Lekarske komore Kosova (overena kopija);

* Poznavanje rada na racunary softverskim alatima (Word. Excel ili drugi).

Dokumenta koja se moraju dostaviti kao deo prijave i nadin njihovog dostavljanja:

» Kopija licne karte / pasosa / uverenja o drzavljanstvy Republike Kosovo:

* Kopija diplome trazene konkursom, izdate od strane obrazovnih ustanova Republike Kosovo:

* Ako je diploma stecena u inostranstvu, potvrda o nostrifikaciji stecene diplome ili akt koji
dokazuje da je stecena diploma u proceduri nostrifikacije, pod uslovom da se nostrifikacija
diplome dostavi do momenta potpisivanja akta o imenovanju na poziciju;

* Licenca za rad:

¢ Originalno uverenje o neosudivanosti izdato od strane Suda. kojim se dokazuje da nije
osudivan/a za namerno izvrsenje krivi¢nog dela:

* Mozete doneti i druge dokaze o osposobljenosti, specificne preporuke.

Uslovi za uéesée u regrutaciji: Pravo prijave imaju svi punoletni drzavljani Republike Kosovo koji
imaju punu poslovnu sposobnost, zavrseno adekvatno obrazovanje trazeno konkursom. kao i
profesionalnu sposobnost za obav lianje zadataka prema ovom konkursu.

Procedure konkurisanja: Konkurs je otvoren za sve zainteresovane kandidate koji ispunjavaju
kriterijume ovog konkursa.

Otvaranje procedure konkurisanja objavljuje INJBNJ (Jedinica za upravljanje ljudskim resursima) na
internet stranici za konkurse Univerzitetsko klinicko-bolnicke sluzbe Kosova (UKBSK/ShSKUK) i na
oglasnoj tabli u OB Vu¢itrn, dok se prijem aplikacija vrsi u Sektoru za osoblje u Opstoj Bolnici ..Sheikh
Zayed™ Vucitrn, 30 dana od dana objavljivanja u SIMBNJ i na internet stranici UKBSK-a (21.10.2026 —
19.11.2026).

Prethodnu verifikaciju vrsi BNJ (Jedinica za ljudske resurse) Bolnice ..Sheikh Zayed™ Vugitrn, dok
ocenjivanje kandidata vrsi komisija za izbor u skladu sa vazec¢im zakonodavstvom.

PodnoSenje zahteva: Aplikacije se preuzimaju online na internet stranici https:/shskuk.rks-gov.net/.
popunjavaju se elektronskim putem i zajedno sa kompletom dokumentacije trazene konkursom
dostavljaju se Sektoru za osoblje OB ..Sheikh Zayed* Vugitrn.

U aplikaciji mora biti jasno navedena ustanova. naziv radnog mesta i broj reference (Redni broj
pozicije). Sva dokumenta i profesionalni dokazi moraju se priloZiti uz aplikaciju u kopiji; dokazi za
kandidate koji su obrazovanje zavrsili van Republike Kosovo moraju biti nostrifikovani od strane
Ministarstva obrazovanja. nauke i tehnologije.

Aplikacije poslate nakon datuma zatvaranja konkursa i nekompletni zahtevi neée se uzeti u razmatranje.

Kandidati koji apliciraju duzni su da pruze dokaze u skladu sa raspisanim konkursom, u suprotnom
kandidati koji ne ispunjavaju uslove konkursa nece biti pozvani na pismeni test.

Dokumentacija prilozena uz ovu aplikaciju se ne vraca.



Napomena: Sva obavestenja o proceduri konkursa do objavljivanja konatnog rezultata vre se putem
internet stranjce UKBSK-a htlps://shskuk.rks—gov.nct I na oglasnoj tabli u OB Vuéitrn.

Sektor za osoblje

Bolnica **Shejk Za&edf',—_}/uéitrll
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